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Doktorarbeiten am DekaBank-Lehrstuhl für Finanzcontrolling 

 

Kapazität der Betreuung von Doktorarbeiten am Lehrstuhl  
 

a) Interne DoktorandInnen: Entsprechend der Verfügbarkeit von Stellen am Lehrstuhl 

b) Externe DokorandInnen: Entsprechend der verfügbaren Betreuungskapazität  

 

Studienabschluss 

 
Voraussetzung: Diplom mit Prädikatsexamen (s. Promotionsordnung der 
wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät der Universität Passau) 
 

Fachliche Eignung 

 
Die Bewerber/Innen sollen ihre Schwerpunkte im Bereich Betriebswirtschaftlehre 
entsprechend der Forschungsschwerpunkte des Lehrstuhles gewählt haben. Auch 
KandidatInnen aus den Bereichen Wirtschaftsingenieurwesen, Mathematik, 
Finanzmathematik sowie Informatik, jeweils mit wirtschafts- und finanzwissenschaftlichem 
Fachwissen, können Berücksichtigung finden. 
 
Die BewerberInnen sollen durch eine einschlägige Diplomarbeit im breit gefassten 
Fachbereich „Finance“ ihre fachliche Eignung nachgewiesen haben. Folgende Punkte sind 
darüber hinaus zu beachten: 

 
a) Diplomarbeitsthema 
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b) Vorlage eines Arbeitspapiers oder eines in Bearbeitung befindlichen Arbeitspapieres 
im breit gefassten Fachbereich „Finance“. Das Papier soll zur Einreichung in einer 
Fachzeitschrift vorbereitet sein, oder in Kürze zur Einreichung gebracht werden 
können. 

c) Anfertigung eines Proposals zum möglichen Themengebiet einer Dissertation. Das 
unter b) genannte Arbeitspapier wird in der Regel Teil dieses Proposals sein.  

 

Mitwirkung am Lehrstuhl  
 
a) Interne DoktorandInnen: Mitarbeit am Lehrstuhl entsprechend des Arbeitsvertrages  

b) Externe DoktorandInnen: Auch externe Doktoranden sollen sich aktiv an den Lehr- und 
Forschungsaktivitäten des Lehrstuhles beteiligen. Dies soll durch eine regelmäßige 
Anwesenheit am Lehrstuhl, beispielsweise einmal wöchentlich, erfolgen. 

 
 

 


