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Wir laden Dich ein, in einem Innovations-WWorkshop zum Thema
"Verwaltung 4.0 - Zwischen Innovation und Herausforderungen" mit
unseren Kollegen aus dem Bereich Consulting Public Sector
herauszufinden, wie die Verwaltung der Zukunft aussehen kann.

Wie begegnet KPMG den aktuellen Herausforderungen, wie
etwa Digitalisierung, Burgerorientierung und dem
Fltchtlingsmarathon? Im Rahmen des Workshops wendest
Du Kreativitatstechniken an und Ubernimmst selbst die Rolle
eines Beraters. Unsere Experten zeigen Dir, welche neuen
Losungen KPMG anbietet und wie mit innovativen Konzepten
steigenden Anforderungen begegnet werden kann.

Bei einem exklusiven Get-together bleibt Zeit flr individuelle
Fragen und Du hast Gelegenheit, Deine Einstiegsmaoglichkeiten
bei KPMG auszuloten.

Bewirb Dich mit Deinem Lebenslauf fur eine der folgenden
Veranstaltungen bis zur angegebenen Bewerbungsfrist bei
folgenden Ansprechpartnern per E-Mail:

Minchen, 19. Mai 2017

Ansprechpartner: Laura Zschirnt unter laurazschirnt@kpmg.com
Bewerbungsfrist: 05. Mai 2017

Koln, 23. Juni 2017

Ansprechpartner: Alexander Weiler unter aweiler1@kpmg.com
Bewerbungsfrist: 09. Juni 2017

Hamburg, 30. Juni 2017

Ansprechpartner: Nele Rohr unter nroehr@kpmg.com
Bewerbungsfrist: 16. Juni 2017

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen!

kpmg.de/careers
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