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Ausschreibung der Abschlussarbeiten  
am Lehrstuhl für Internationales Management 

 
Stand 24. April 2019 

Bewerbung möglich bis 08. Mai 2019, 9 Uhr 

 

In dieser Ausschreibungsrunde haben Sie die Möglichkeit Ihre eigenen Wunschthemen 

vorzuschlagen. 

Bitte bewerben Sie sich mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. Statt des Motivationsschrei-

bens senden Sie jedoch bitte einen Abstract zu Ihrem Wunschthema inklusive 3 Literaturanga-

ben. Sie können sich zum einen an den bisherigen Ausschreibungen orientieren sowie an nach-

folgenden Tipps zu Erstellung eines Abstracts. Darüber hinaus sollten die Wunschthemen an 

das Forschungsprofil des Lehrstuhls anknüpfen (http://www.wiwi.uni-passau.de/internationales-

management/forschung/?no_cache=1)  

 

Strukturierung eines Abstracts: 

1. Motivation des Papers 

Worin liegt die Bedeutung der entsprechenden Forschungsarbeit 

2. Fragestellung 

Welche Fragestellung versucht das Paper zu beantworten? Was sind zentrale Argumen-

te und Behauptungen? 

3. Methodologie 

Welche Methoden wurden genutzt um die Fragestellung zu beantworten? Auf welche 

empirische Basis stützt sich der Text? 

4. Ergebnisse 

Zu welchen Ergebnissen kommt das Paper? Was sind die zentralen Schlussfolgerun-

gen? 

5. Implikationen 

Welche Implikationen ergeben sich für Wissenschaft und Praxis? Welche Ergebnisse 

sind besonders interessant? 

 

Worauf muss man beim Schreiben achten? 

• Kürze 

Darstellung der wichtigsten Fakten in ca. 250 Wörtern 

• Präzision 

Präzise Formulierungen, keine überflüssigen Wortfüller, nur Inhalte aus der Arbeit 

• Objektivität 

Keine Wertungen und Meinungen 

• Vollständigkeit 

Der große Zusammenhang muss ohne Rückgriff auf das Original-Dokument verständlich 

sein 
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