
Als Bundesunternehmen unterstützt die GIZ die Bundesregierung dabei, ihre Ziele in der internationalen 
Zusammenarbeit für nachhaltige Entwicklung zu erreichen.

Wir suchen für den Standort Laos/Vientiane eine/n

Junior-Fachkraft (m/w) für das Vorhaben Regionale 
Wirtschaftsintegration von Laos in ASEAN, Handel und 
Unternehmensförderung
JOB-ID: 30262

Tätigkeitsbereich
Laos ist als Binnenland in der Mitte Südostasiens umgeben von dynamischen Volkswirtschaften (China, 
Vietnam, Thailand), die die Wirtschaftsentwicklung des Landes in hohem Maße beeinflussen. Als Mitglied des 
Verbandes südostasiatischer Nationen (Association of Southeast Asian Nations, ASEAN) ist Laos seit 2015 Teil 
der ASEAN Wirtschaftsgemeinschaft (ASEAN Economic Community, AEC). Der damit verbundene gemeinsame 
Markt umfasst den freien Fluss von Gütern, Dienstleistungen, Investitionen, Kapital und gelernten Arbeitskräften 
in Südostasien und hat für die sozio-ökonomische Entwicklung von Laos eine hohe Relevanz. Das Programm 
Regionale Wirtschaftsintegration von Laos in ASEAN, Handels- und Unternehmensförderung (RELATED) zielt 
darauf ab, die Kapazitäten der laotischen Regierung und des Privatsektors zu stärken, die wirtschaftlichen 
Potenziale des gemeinsamen ASEAN-Marktes nachhaltig zu nutzen sowie die damit verbundenen 
ökonomischen Risiken zu reduzieren. Im ersten Handlungsfeld des Vorhabens (Handels- und 
investitionsbezogene Beratung zur ASEAN-Integration) wird die Verbesserung staatlicher Rahmenbedingungen 
für den intraregionalen Handel mit Gütern, Dienstleistungen sowie für handelsbezogene Investitionen gefördert. 
Maßnahmen im zweiten Handlungsfeld (Vorbereitung des Privatsektors auf den gemeinsamen ASEAN-Markt) 
zielen darauf ab, das Angebot ASEAN-bezogener Dienstleistungen jener Strukturen zu stärken, die für die 
Förderung der Privatwirtschaftsentwicklung in Laos zuständig sind. Auf diese Weise sollen das Wissen und das 
Bewusstsein des laotischen Privatsektors im Hinblick auf die Potenziale und Herausforderungen der AEC 
gefördert werden. Zudem sollen die Wettbewerbsfähigkeit laotischer Unternehmen und ihr Zugang zum ASEAN-
Markt verbessert werden.

Ihre Aufgaben
Als Junior-Berater (m/w) unterstützen Sie die Projektleitung sowohl bei auftragsbezogenen als auch bei 
übergreifenden Aufgaben. Zur Ihren Aufgaben gehören:

• Unterstützung der laotischen Partner bei der Umsetzung von ASEAN-Abkommen in den Bereichen Handel 
mit Dienstleistungen und handelsbezogene Investitionen

• Unterstützung des ASEAN KMU Servicezentrums
• Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen des Projektes, bei der Entwicklung von 

neuen Themen (z.B. Handel mit Dienstleistungen, Regionale Wertschöpfungsketten, 
Sonderwirtschaftszonen, Innovation und Technologietransfer) sowie bei der Gestaltung und Umsetzung von 
Strategien zur Förderung einer qualitativ hochwertigen Wirtschaftsentwicklung

• Übernahme und eigenverantwortliche Durchführung von spezifischen fachlichen und administrativen 
Aufgaben, z.B. in den Bereichen regionale Wirtschaftsintegration, Handel mit Gütern und Dienstleistungen, 
Investitionsförderung, regionale Wertschöpfungsketten und der Förderung laotischer KMU bei deren 
Integration in die ASEAN-Wirtschaftsgemeinschaft

• Verantwortung für ein effektives Informations- und Wissensmanagement, für den Aufbau eines 
wirkungsorientierten Monitoringsystems und Unterstützung des Vorhabens beim Aufbau und der Pflege 
regionaler Netzwerke

• Mitwirkung bei der Öffentlichkeitsarbeit
• Unterstützung der laotischen Partner bei der Durchführung von Veranstaltungen

Ihr Profil
• Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaft, Volkswirtschaftslehre, Betriebswirtschaftslehre oder 

eines vergleichbaren Studiengangs



• Vertiefte Kenntnisse der regionalen Wirtschaftsintegration, des Handels mit Gütern und Dienstleistungen, 
der Investitionsförderung, der Privatwirtschaftsförderung und der institutionellen Funktionsweise regionaler 
Wirtschaftsgemeinschaften

• Erste praktische Erfahrungen in der Entwicklungszusammenarbeit im In- oder Ausland
• Fundierte Kenntnisse zu Strategien und Konzepten der deutschen und internationalen Entwicklungspolitik
• Kenntnisse im Bereich Enabling Business Environment und Wertschöpfungskettenförderung sind von Vorteil
• Interkulturelle Sensibilität
• Sehr gute Englischkenntnisse (in Wort und Schrift)

Einsatzzeitraum
März 2017 - Juli 2017 mit Option auf Verlängerung

Standortinformationen
Die Position setzt die Bereitschaft zu regelmäßiger Reisetätigkeit in der Region voraus. Die Sicherheitssituation 
in Laos ist äußerst stabil. Eine Internationale Schule sowie Infrastruktur für medizinische Grundversorgung sind 
vorhanden. Für komplexere medizinische Behandlungen bietet das benachbarte Thailand eine sehr gute 
Infrastruktur.

Unser Angebot
Wir ermöglichen Perspektiven. Für Menschen und mit Menschen. Unser Auftrag ist international und unsere 
Arbeitsatmosphäre multikulturell. Wir sind überzeugte Dienstleister und Profis aus Leidenschaft. Auch da, wo es 
schwierig ist. Ihre berufliche und persönliche Weiterentwicklung ist uns ein Anliegen. Ob es die täglichen 
Herausforderungen in einem unserer rund 130 Partnerländer sind oder die vielfältigen Gestaltungsspielräume in 
Ihrer Arbeit – es gibt viele Gründe, unser motiviertes Team zu verstärken.

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 01.02.2017. 

Kontakt:
Annika Neufang

E-Mail senden


