
 

 

Am Lehrstuhl für Wirtschaftsinformatik mit Schwerpunkt Nachvollziehbare KI-basierte 

Betriebliche Informationssysteme (Professor Dr. Ulrich Gnewuch) suchen wir eine 

Studentische Hilfskraft 

zur Verstärkung unseres Teams mit einer Arbeitszeit von ca. 20 bis 30 Stunden pro Monat 

(die genaue Arbeitszeit kann individuell angepasst werden). Die Vergütung beträgt 15,20 

Euro (Bachelorstudierende) bzw. 17,20 Euro (Masterstudierende) pro Stunde. Arbeitsbeginn 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt oder nach Absprache. 

Ihre Aufgaben 

• Unterstützung der Forschungstätigkeit des Lehrstuhls (z. B. Recherche zu aktuellen 

Themen, Entwicklung von Software-Prototypen, Durchführung und Vorbereitung von 

Experimenten, Umfragen oder anderen empirischen Datenerhebungen) 

• Unterstützung bei der Vorbereitung und Durchführung von Lehrveranstaltungen 

Wir bieten Ihnen 

• Spannende Einblicke in unsere Forschungsprojekte zu Künstlicher Intelligenz (KI), 

Business Intelligence & Analytics und Mensch-Computer Interaktion 

• Zahlreiche Möglichkeiten zur wissenschaftlichen und persönlichen Weiterentwicklung, 

ggf. auch vorbereitend auf eine Abschlussarbeit oder Promotion am Lehrstuhl 

• eigenverantwortliches Arbeiten und selbstbestimmte Zeiteinteilung 

• ein angenehmes und wertschätzendes Arbeitsklima in einem aufgeschlossenen und 

internationalen Lehrstuhlteam 

Ihr Profil 

• Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative 

• Gute Englischkenntnisse 

• Idealerweise grundlegende Programmier- oder Statistikkenntnisse (z. B. Python, R, Java) 

• Bei Bachelor-Studierenden: mindestens im zweiten Fachsemester 

Die  Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Studierenden geeignet. Diese haben 

bei der Einstellung Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen 

gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung. Die Universität Passau fördert aktiv die 

Gleichstellung aller Beschäftigten. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen aller Personen, 

unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 

Behinderung oder sexueller Identität. 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Prof. Dr. Ulrich Gnewuch (ulrich.gnewuch@uni-passau.de) 

gerne zur Verfügung. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail mit aussagekräftigen Unterlagen (insbesondere 

Anschreiben, Lebenslauf, Notenauszug und relevante Zeugnisse) in einer PDF-Datei bis zum 

5. Mai 2026 an office-aibis@uni-passau.de.  

Ihre Bewerbungsunterlagen löschen wir spätestens sechs Monate nach Abschluss des 

Bewerbungsverfahrens. Im Übrigen verweisen wir auf unsere Datenschutzhinweise, die auf 

folgender Seite abrufbar sind: http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/. 
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