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Werkstudent*in/Abschlussar
beit Nachhaltigkeitsbericht
(B-Corp/GWO) (w/m/d)

Vertragsdauer: bis zu 1 Jahr

Du mochtest den Wandel zu einer nachhaltigen und gemeinwohlorientierten
Wirtschaft mitgestalten? Dann bist du bei WEtell richtig!

Wir suchen dich als zentrale Unterstutzung unseres Teams bei der Erstellung und dem
Vergleich verschiedener Nachhaltigkeitsberichte.

Viele nachhaltige und sozial orientierte Unternehmen stellen sich die Frage, ob sie bei
B-Corp oder bei der Gemeinwohlékonomie (GWO) besser aufgehoben sind. Welche
Vorteile hat B-Corp? Welche die GWO? Wie viel Aufwand ist es die Berichte zu
erstellen? Welcher Bericht sorgt fur mehr Transparenz? Welcher Bericht erfasst das
Thema ,Wirtschaftstransformation® besser?

All diese Fragen interessieren uns so sehr, dass wir sie nicht nur allgemein klaren
wollen, sondern bei WEtell beide Zertifizierungen durchfuhren wollen, um konkret zu
erleben, was es bedeutet und davon anderen Unternehmen berichten!

Wenn du das auch so spannend findest wie wir freuen wir uns auf deine Bewerbung
und du bist schon bald Teil des WEtell Teams!

Uber uns

WEtell ist der konsequent nachhaltige Mobilfunkanbieter aus Freiburg. Wir bieten die
nachhaltige Alternative zum bestehenden Mobilfunkangebot, mit der Extraportion
Klimaschutz, Datenschutz, Fairness und Transparenz.

In Freiburg sind wir ein Team aus insgesamt 20 wirklich sympathischen und
gleichzeitig professionellen Menschen, die sich fur eine enkeltaugliche Wirtschaft
einsetzen. Wir sind stabil am Markt etabliert und freuen uns daruber, dass unsere
Community, aber auch unser Unternehmen wachst.

Wir gehen als Unternehmen voran und setzen Konzepte um, die wir fur eine
nachhaltige Transformation der Wirtschaft zielfuhrend halten. So sind wir z.B.
Gemeinwohl-zertifiziert als auch ein Purpose-Unternehmen im
Verantwortungseigentum. Zu diesem Bereich der Unternehmensentwicklung gehort
auch die Auseinandersetzung mit Nachhaltigkeitsberichterstattung, in der wir uns mit
WEtell noch breiter aufstellen wollen.

Naturlich bieten wir dir eine abwechslungsreiche Einarbeitungszeit, direkten Kontakt
mit der Geschaftsfuhrung und Einblicke in ein dynamisches junges Unternehmen.
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Deine Aufgaben

o Du startest bei uns als Werkstudent*in, gerne noch in diesem Jahr

o Du lernst WEtell als Unternehmen kennen, durch direktes Erleben des
Unternehmensalltags und anhand der Gemeinwohlbilanz, die wir 2021
bereits erstellt haben

o Du arbeitest dich in die Nachhaltigkeitsberichterstattung ein und lernst
unterschiedliche Ansatze kennen (u.a. CSRD, GWO, B-Corp, DNK)

o Du beantwortest den B-Corp Fragebogen anhand der Gemeinwohlbilanz
2021 und erkennst Themen, die sich verandert haben bzw. in der
Gemeinwohlbilanz nicht ausreichend behandelt werden

o Du klarst im Austausch mit der Geschaftsfuhrung und den fur die GWO
verantwortlichen Mitarbeiter*innen die wesentlichen Fragen und schatzt
den Aufwand fur die B-Corp-Zertifizierung ab

e Duschreibst deine Abschlussarbeit uber die Erstellung der B-Corp und
GWO Bilanz fur das abgeschlossene Jahr 2022

o Mit deinen Vorkenntnissen aus deiner Zeit als Werkstudent*in kennst du
WEtell, die GWO-Bilanz und die zentralen Punkte der B-Corp-
Zertifizierung: Auf dieser Basis startest du im April 2023 mit einer
Masterarbeit zur Nachhaltigkeitsberichterstattung bei WEtell

o Du unterstutzt WEtell mit deinem Wissen bei der
Bilanzierung/Zertifizierung nach B-Corp und nach GWO Standards

o Du verfasst in Absprache mit den WEtell-Verantwortlichen Teile der
GWO-Bilanz und beantwortest Fragen der B-Corp Zertifizierung

o Du lernst am konkreten Beispiel eines jungen, innovativen Unternehmens
die verschiedenen Anforderungen, Vor- und Nachteile beider Methoden
kennen

o Du beschreibst die Unterschiede, allgemein, aber auch in Bezug auf die
Unternehmensziele von WEtell, innerhalb deiner Masterarbeit und
ordnest beide Methoden in andere Formen der
Nachhaltigkeitsberichterstattung (CSRD, DNK) ein.

Dein Profil

e Duinteressierst dich fur nachhaltige Unternehmen und wirtschaftlichen Wandel

e Du bist l6sungsorientiert, engagiert und hast ein Interesse deine Fahigkeiten
schon wahrend deines Studiums bei einem Unternehmen einzubringen, dass
sich stark fur Wirtschaftstransformation einsetzt.

o Du arbeitest gerne eigenverantwortlich Themen strukturiert und sauber ab,
genielt aber auch das Teamwork und den Erfahrungsaustausch.

e Du sprichst und schreibst flielend Deutsch.

e Wir sind und leben New Economy: Du hast eine Uberzeugende Haltung zu den
Themen Nachhaltigkeit, Klimaschutz, Datenschutz und sozialem Strukturwandel.

Wie diese Haltung ist, héren wir uns gerne an @).




e Unsere Arbeit hat ein hohes Identifikationspotenzial, sowohl mit unserem
Produkt als auch mit dem Team. Wir wuinschen uns eine empathische,
aufgeschlossene und lésungsorientierte Personlichkeit, die eigenverantwortlich
arbeitet, aber auch teambezogen agiert.

e Du hast Interesse ein Jungunternehmen mitzugestalten und den Erfolg nicht nur
zu begleiten, sondern auch daran teilzuhaben.

Unser Angebot

e Du leistest einen direkten und wichtigen Beitrag zur positiven Veranderung von
Nachhaltigkeit, Klima- und Datenschutz und damit fur unsere Gesellschaft.

o Wir bieten dir ein professionelles und inspirierendes Umfeld, in dem du sehr viel
Uber die konkrete Umsetzung von Nachhaltigkeit in Unternehmen kennenlernen
kannst.

e Wir arbeiten agil mit der SCRUM-Methodik dadurch erhaltst du Einblick in
samtliche Bereiche des Unternehmens.

e Wir leben eine wertschatzende und offene Feedbackkultur, die sich an der
Entwicklung jeder einzelnen Person bei uns im Team orientiert.

e Durch die Moglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten, kannst du Studium und Job
gut vereinbaren.

e Wir sind ein innovativer Arbeitgeber mit netten Kolleg*innen und einer tollen
Arbeitsatmosphare — ob remote oder direkt in unserem attraktiven Buro im
Kreativpark-Lokhalle Freiburg.

e Du nimmst an unterschiedlichen Team-Workshops teil, die dich und das Team
fordern und wachsen lassen.

e Wir haben ein faires Gehaltsmodell etabliert. Als Studierende*r erhaltst du 13,65 €
pro Stunde. AuBerdem ist eine jahrliche Gehaltssteigerung von 5 % vorgesehen.

e Wir bieten dir jede Woche frisches Bio-Obst und gesunde Snacks.

e Eine attraktive Urlaubsregelung mit 30 Tagen Jahresurlaub

e Zusatzlich hast du die Moglichkeit bei Hansefit, dem Firmenfitnessverbund, zu
trainieren.

e Und dein neuer Mobilfunkvertrag ist naturlich kostenfrei fur dich.

Wir wunschen uns ein diverses Team und ermutigen ausdrucklich Interessent*innen
unabhangig von ithrer Herkunft, ihres Geschlechts oder ihrer Geschlechtsidentitat, ihrer
sexuellen Orientierung, ihrer Religion, einer Behinderung oder des Alters zur
Bewerbung.

Bei Fragen bezuglich des Ablaufs und der Integration in dein Studium, melde dich bei:
Jannes Kormann: jannes.kormann@uni-passau.de

AnschlieBend freuen uns auf Deine aussagekraftige und vollstandige Bewerbung und
stehen naturlich fur WEtell-bezogene Fragen zur Verfugung.

Alma Spribille: bewerbungewetell.de




